Приложение 1

Рекомендованный перечень вопросов, который следует отразить при написании информации о работе за 2017 год

1. Система управления и методического обеспечения деятельности учреждениями культуры территории (методические службы; взаимодействие с руководителями учреждений, находящихся в полномочиях городских (сельских) поселениях).
2. Имиджевые мероприятия, их оценка. Мероприятия в рамках Года экологии. 

3. Мероприятия в рамках реализации программы «Доступная среда».
4. Мероприятия в рамках реализации программы «Старшее поколение»
5. Кадровая политика (изменение штатной численности отдела культуры за 2015-2017 г.; повышение профессиональной подготовки работников культуры; направления,  по которым необходимо повышение квалификации; меры по привлечению и закреплению молодых специалистов в учреждениях культуры)****.
6. Анализ финансово – хозяйственной деятельности.

7. Материально-техническая база учреждений культуры. 

8. Работа по приоритетным направлениям в сфере культурной деятельности:

- Мероприятия, направленные на развитие и поддержку национальных культур Южного Урала.

12.Проведение независимой оценки качества. Результаты проверки 2017 года. Мероприятия по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества в 2016 году. 
13.Проблемные вопросы муниципальных образований. Предложения по сотрудничеству с Министерством культуры Челябинской области (какие вопросы необходимо вынести на уровень ЗСО, Правительства Челябинской области; какие мероприятия (методические, культурно-досуговые и т.д.) готовы принять на своей территории).
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